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УДК 330.88
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ПРЕДШЕСТВЕННИКИ ФИЗИЧЕСКОЙ ЭКОНОМИКИ
А.А. Васильев
ФГБОУ ВО «Тверской государственный университет», г. Тверь
Физическая экономика является одной из составляющих частей методологической базы управления устойчивым развитием. Однако как сама физическая экономика, так и история её появления и развития не рассматриваются в отечественных учебниках по экономической теории. Это приводит к неполному пониманию методов управления экономикой в системе “природа – общество ‑ человек”. Поэтому цель исследования состоит в популяризации физической экономики и вклада в неё российских учёных. Реализация этой цели исследования предполагает рассмотрение вклада в появление и развитие физической экономики её предшественников, основоположников и последователей. Результаты первой части исследования изложены в данной статье, объектом которой являются предшественники физической экономики Г. Лейбниц и С.А. Подолинский. Предмет исследования ‑ вклад Г. Лейбница и С.А. Подолинского в появление физической экономики. На основе анализа работ, посвящённых этим ученым, сделан вывод о том, что вклад Г. Лейбница в появление физической экономики состоит: в исследовании функциональных зависимостей между увеличением потребляемой тепловыми машинами энергии и ростом производительной силы работников; в предложении использовать в качестве измерителя производительности труда мощность; в выявлении взаимосвязи между экономикой и физикой. Вклад С.А. Подолинского заключается: в открытии антиэнтропийных функций индивидов и общественных институтов; в установлении физической природы прибавочного продукта и в разработке естественнонаучной теории труда; в формулировке энергетической концепции; в постановке проблемы энергетического эквивалента стоимости.
Ключевые слова: Лейбниц Готфрид, Подолинский Сергей Андреевич, теория труда Подолинского, физическая экономика, энергетическая концепция Подолинского.
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УДК 338.2
DOI: 10.26456/2219-1453/2023.4.019–027
Усиление ЭКОНОМИЧЕСКой БЕЗОПАСНОСТи РОССИИ в
 новых реалиях валютного регулирования
А.В. Виноградова, Ю.А. Гриневич 
ФГБОУ ВО «Нижегородский государственный университет 
им. Н.И. Лобачевского», г. Нижний Новгород, Россия
Цель исследования – оценить роль валютного регулирования в экономике современной России, как одного из макроэкономических инструментов обеспечения экономической безопасности страны. Научная новизна заключается в проведении исследования в области валютного регулирования с точки зрения повышения общественного благосостояния, роста доходов населения в условиях высокой волатильности курса валют и оттока капитала. Проанализирован вопрос легального и нелегального оттока капитала и его влияние на экономику; определено, что отток средств вследствие законных операций превышает нелегальные операции во много раз. Этот факт подчеркивает необходимость введения мер по минимизации чистого оттока. Фактором, определяющим уровень жизни людей, выбран ВВП на душу населения по ППС, отражено влияние валютного рынка на общественное благосостояние с помощью регрессионного анализа. Полученные результаты также объясняют политику импортозамещения ЦБ.
Ключевые слова: валютный рынок, кризис, отток капитала, уровень жизни, государственное регулирование.




УДК 336.76Вестник Тверского государственного университета. Серия: Экономика и управление. 2023. № 4 (64). С. 028–038

DOI: 10.26456/2219-1453/2023.4.028–038
ТЕНДЕНЦИИ РАЗВИТИЯ И ВОССТАНОВЛЕНИЯ
 РОССИЙСКОГО ВНЕБИРЖЕВОГО СРОЧНОГО РЫНКА:
 ПЕРСПЕКТИВЫ И РИСКИ
А.С. Кандымов, Г.Л. Толкаченко
ФГБОУ ВО «Тверской государственный университет»,
 Институт экономики и управления, г. Тверь
Целью исследования является изучение российского внебиржевого срочного рынка, анализ объемов и характер проводимых операций в данном сегменте финансового рынка России. Отдельное внимание отведено специфике применения различными субъектами национальной экономики инструментов срочного рынка. Коммерческие банки используют инструменты срочного рынка для хеджирования собственных рисков и рисков, которые несут их клиенты. Нерезиденты до событий февраля 2022 г. использовали российский срочный рынок для увеличения маржинальности собственных сделок и тем самым способствовали перераспределению рисков отечественного рынка. Нефинансовые организации используют инструменты срочного рынка в основном для хеджирования валютных и процентных рисков для поддержания операционной деятельности. Опционы позволяют нефинансовым компаниям кроме хеджирования рисков также получить прибыль в случае движения цены базового актива в необходимом направлении. Научная новизна заключается в выявлении ключевых тенденций развития срочного рынка в России в текущих условиях неопределенности и санкционного давления на экономику. Сделан упор на применение участниками срочного рынка производных финансовых инструментов в зависимости от складывающейся конъюнктуры рынка. 
Ключевые слова: валютный риск, процентный риск, коммерческий банк, внебиржевой рынок, срочный рынок, хеджирование, деривативы.
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УДК 338.24
DOI: 10.26456/2219-1453/2023.4.039–046
Информационные технологии и личностные
 информационные барьеры в управлении
 персоналом
Е.Э. Никитина
ФГБОУ ВО «Тверской государственный университет», Тверь
Исследуются информационные барьеры в сфере цифровизации управления персоналом в целом и документационного обеспечения управления персоналом в частности. Рассмотрены основные направления цифровизации кадровой работы, проблемы, которые встречаются на пути внедрения информационных технологий в деятельность служб управления персоналом. Цель статьи – рассмотреть информационные барьеры в области цифровизации деятельности кадровых служб. Актуальность связана с необходимостью теоретического осмысления основных проблем, возникающих при использовании информационных технологий в работе с персоналом предприятий и организаций. Научная новизна исследования обусловлена, в первую очередь, недостаточным вниманием к проблеме информационных барьеров и путей их преодоления на современном этапе развития информационных технологий. К элементам научной новизны можно отнести также вывод о том, что в настоящее время основными информационными барьерами в области цифровизации работы с персоналом являются личностные барьеры.
Ключевые слова: информационные технологии, цифровизация, служба управления персоналом, кадровая работа, информационные барьеры, документационное обеспечение управления персоналом.
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УДК 338.001.36
DOI: 10.26456/2219-1453/2023.4.047–054
Развитие рынка self-storage складов с учетом
 экономической ситуации в России
М.Н. Барашев1, М.И. Дворникова2
1ФГБОУ ВО «Санкт-Петербургский государственный архитектурно-строительный университет», г. Санкт-Петербург
2ЗАО «Промстройинформ», г. Санкт-Петербург
На основе представленного анализа динамики экономической ситуации в Российской Федерации по результатам 2022 г. исследованы тенденции рынка коммерческой недвижимости. Основное внимание уделено сегменту складов индивидуального хранения (self-storage складов). Рассмотрены изменения, произошедшие на данном рынке в 2022 г., выявлены тенденции, доминирующие на крупнейших региональных рынках индивидуальных складов городов Москва и Санкт-Петербург. Дан прогноз развития отрасли на ближайшие годы. Проанализированы результаты развития рынка индивидуальных складов за 9 месяцев 2023 г., и сделан вывод о небольшой чувствительности данного рынка к экономической ситуации в стране. 
Ключевые слова: индивидуальные склады, self-storage склады, изменение экономической ситуации, развитие рынка недвижимости.
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Понятийное пространство категорий в сфере оценки
 развития малого и среднего предпринимательства
 на основе больших данных
М.В. Цуркан 
 ФГБОУ ВО «Тверской государственный университет», г. Тверь

Цель статьи – формирование понятийного пространства категорий в сфере разработки системы оценки развития малого и среднего предпринимательства в субъекте Российской Федерации на основе больших данных, что является первым этапом разработки научного исследования «Система оценки развития малого и среднего предпринимательства в субъекте Российской Федерации, сформированная на основе больших данных, как инструмент поддержки принятия государственных решений на региональном уровне». Научная новизна состоит в разграничении в рамках сравнительного анализа смежных понятий в области управления данными, таких как: «большие данные», «открытые данные», «открытые данные органов государственной власти и местного самоуправления». Авторские основания для сравнения: подходы к определению понятий, основные источники правового регулирования, ключевые признаки. Для реализации теории графов использовано программное средство сетевого анализа и визуализации с открытым исходным кодом.
Ключевые слова: большие данные, открытые данные, государственное управление, оценка развития, малое и среднее предпринимательство. 
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МАРКЕТИНГОВОЕ ИССЛЕДОВАНИЕ ПРЕДПОЧТЕНИЙ
 ПОТРЕБИТЕЛЕЙ НА РЫНКЕ ТУРИСТСКИХ УСЛУГ
А.А. Созинова, А.К. Лутошкина
ФГБОУ ВО “Вятский Государственный Университет”, г. Киров 
Одной из особенностей маркетингового исследования является анализ и оценка предпочтений потребителей. Актуальность исследования заключается в том, что рынок туристских услуг является динамично развивающейся отраслью экономики. Основной задачей туристского рынка является удовлетворение потребностей потребителей с учётом их предпочтений. Цель статьи состоит в выявлении предпочтений потребителей Приволжского Федерального округа (далее – ПФО) в туристской отрасли. Научная новизна статьи– разработка и применение адаптированной методика оценки предпочтений потребителей ПФО. Статья может быть интересна исследователям, занимающимся изучением потребителей рынка туристских услуг.
Ключевые слова: маркетинговое исследование, рынок туристских услуг, потребительская активность.
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DOI: 10.26456/2219-1453/2023.4.075–088
Система управления имуществом российских
 университетов: оценка эффективности и
 проблемы развития
О.В. Данилова, И.Ю.  Беляева, Е.А. Сычева
ФГОБУ ВО «Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации», г. Москва 
[bookmark: _Hlk152576908]В статье отмечается значимость и исследуется специфика управления имущественным комплексом в российских университетах, большинство которых – государственные бюджетные учреждения. Оптимизация имущественных комплексов российских университетов остается актуальной проблемой, поскольку имущество является материальной основой стратегического развития сферы образования, интеграции производственной и научно-исследовательской деятельности. Результаты исследования эффективности использования имущества, переданного вузам в оперативное управление, подтвердили, что многие из них владеют имуществом, не задействованным ни в научной, ни в учебной деятельности. Выявлены ключевые проблемы управления имущественными комплексами организаций высшего образования: недостаточно проработанные, а часто и формальные подходы к разработке и исполнению программ развития имущественных комплексов; ограниченная прозрачность информации об оценке эффективности управления имуществом; отсутствие соответствующей инфраструктуры, обеспечивающей эффективность управления имущественными комплексами; необходимость создания условий для обеспечения преемственности и последовательности исполнения решений профессионального сообщества, управляющего имуществом при смене руководства вузов и реструктуризации органов исполнительной власти. Целью исследования стало выявление влияния современных тенденций развития высшей школы, непосредственно не связанных с образовательным процессом, и разработка предложений, которые позволят организациям высшего образования адаптироваться к происходящим изменениям, скорректировать существующие механизмы и инструменты управления имуществом в соответствии с накопленным опытом и современными тенденциями развития российского образования. Научная новизна исследования заключается в разработке системы показателей, характеризующих качественные и количественные стороны имущественных комплексов университетов, организационные элементы и процессы, позволяющие проводить сравнение между разнородными по составу, территориальной организации и другим характеристикам объектами управления.
Ключевые слова: имущество, управление государственной собственностью, имущественный комплекс, ресурсы образовательной организации, оперативное управление
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Методика оценки эффективности продвижения
 образовательных услуг вуза посредством
 образовательного портала
А.М. Прохорова
Ростовский государственный экономический университет (РИНХ),
г. Ростов-на-Дону, Россия
На сегодняшний день продвижение образовательных услуг через образовательный портал вуза имеет огромную важность с различных точек зрения. Во-первых, это позволяет привлечь больше студентов в вуз, что является важным аспектом для развития любой образовательной организации. Сегодня все больше людей ищут информацию и выбирают вузы через интернет, поэтому образовательный портал является эффективным инструментом маркетинга для привлечения новых студентов. Во-вторых, образовательный портал позволяет усилить связь между вузом и его студентами. На портале можно размещать информацию о расписании занятий, оценках, учебных материалах, об условиях проживания в общежитиях, о мероприятиях на кампусе и многом другом. Это помогает студентам быть в курсе всех новостей, связанных с жизнью вуза и получать необходимую информацию в удобной форме. В-третьих, образовательный портал позволяет вузу повысить качество обучения. На портале можно размещать учебные материалы, тесты, задания и даже проводить онлайн-курсы. Это позволяет студентам учиться в любое время и в любом месте, а также дает возможность вузу мониторить прогресс студентов и давать им обратную связь. В-четвертых, образовательный портал позволяет вузу снизить затраты на печать и распространение бумажных материалов. Цель исследования заключается в разработке методики оценки эффективности методов и алгоритмов продвижения образовательных услуг посредством образовательного портала вуза. Научная новизна исследования состоит в оценке экономической эффективности разработанного инструментария продвижения образовательных услуг вуза.
Ключевые слова: продвижение образовательных услуг, портал вуза, методика оценки эффективности портала, процедура экспертного опроса
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АНАЛИЗ РАЗВИТИЯ УРОВНЯ ЖИЗНИ И БЛАГОСОСТОЯНИЯ
 НАСЕЛЕНИЯ РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН В УСЛОВИЯХ
 ЦИФРОВОЙ ТРАНСФОРМАЦИИ
Б.А. Бегалов1, И.Е. Жуковская2
1Агентство статистики при Президенте Республики Узбекистан, г. Ташкент
2ФГОБУ ВО «Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации», г. Москва
Статья отражает тенденции изменения уровня жизни населения Республики Узбекистан, происходящие на фоне реализации комплекса национальных стратегий по развитию государства и цифровой трансформации. Авторами констатируется, что в Узбекистане на сегодняшний день разработаны нормативно-правовые основы для эффективного развития цифровой экономики. Показано, что ежегодно в стране увеличивается количество цифровых механизмов, способствующих благосостоянию населения. Авторами проанализирован комплекс показателей, рассмотрены основные векторы повышения качества жизни населения страны, что позволило прийти к следующему умозаключению: цифровая трансформация является локомотивом внедрения новых технологических механизмов и инструментов, способствующих повышению качества жизни населения и конкурентоспособности страны на мировом экономическом рынке.
Ключевые слова: цифровая трансформация, качество жизни населения, методы и средства цифровых технологий, доходы и расходы населения, открытость и прозрачность данных, конкурентоспособность страны  
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Особенности эмоциональной сферы сотрудников
 малого торгового предприятия 
(на примере ООО «Автомаркет»)
С.А. Великова, М.А. Гундорова
1,2  ФГБОУ ВО «Владимирский государственный университет
 им. А.Г. и Н.Г. Столетовых», Владимир (Россия) 
Статья посвящена исследованию эмоциональных особенностей сотрудников малого торгового предприятия в возрасте 35-45 лет, наиболее трудоспособной части персонала, для которого характерно сочетание молодости и силы с профессиональным опытом. Залог успешности любого предприятия – мотивированные на работу сотрудники, каждый из которых имеет определенные потребности, а также личностные особенности, базирующиеся на общем эмоциональном фоне. Поэтому для повышения экономической эффективности организации важно своевременно проводить психологическую диагностику эмоциональной сферы её персонала, влияющей на работоспособность и текучесть кадров. Последующая психологическая коррекция эмоциональных состояний может способствовать повышению профессиональной мотивации и эффективности работы сотрудников, минимизации конфликтных ситуаций и антисоциального поведения в коллективах, что в итоге будет способствовать повышению экономических результатов деятельности организации. Анализ экономической и психологической литературы свидетельствует о необходимости изучения эмоциональной сферы личности работника. Данный аспект поможет определить отношение сотрудников как к результату, так и к процессу трудовой деятельности. Цель работы – представить результаты исследования эмоциональной сферы работников торгового предприятия. Научная новизна состоит в интегрированной оценке особенностей эмоциональной сферы сотрудников как фактора, влияющего на эффективность их трудовой деятельности. 
Ключевые слова: менеджмент, персонал, трудовая деятельность, эмоции, эмоциональные состояния, эмоциональная зрелость, эмоциональный интеллект, социально-психологические аспекты управления персоналом.
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О ДИАГНОСТИЧЕСКОМ АУДИТЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ И
 КОНКУРЕНТОСПОСОБНОСТИ БИЗНЕСА В УСЛОВИЯХ
 ИМПОРТОЗАМЕЩЕНИЯ[footnoteRef:1] [1:  Финансирование: ЯрГУ, проект № VIP-017.] 

И.П. Курочкина, Л.А. Маматова, А.А. Кострова, М.В. Мотолянец
ФГБОУ ВО «Ярославский государственный университет 
им. П.Г. Демидова», г. Ярославль
Современное состояние российской экономики, определяемое необходимостью скорейшего и полного импортозамещения, диктует новые требования к развитию методологии и методики аудита эффективности и конкурентоспособности бизнеса. В статье в постановочном плане излагается проблема обеспечения адекватности, объективности и надежности оценки эффективности и конкурентоспособности бизнеса, прежде всего малого и среднего, в условиях импортозамещения, определяемой в диагностическом режиме процесса соответствующего аудита. В настоящее время остаются открытыми вопросы, связанные с решением данной проблемы как с точки зрения необходимого понятийного и методического аппарата, так и информационного обеспечения их реализации. Целью исследования является привлечение внимания к этой актуальной проблеме и выработка основных направлений ее решения. Несмотря на растущее количество научных работ, посвященных аудиту эффективности и аудиту конкурентоспособности бизнеса, как отдельных направлений аудита, вне поля внимания авторов остаются проблемы их синергетической взаимосвязи и, прежде всего, для малого и среднего бизнеса. Представляется важным, особенно в современных условиях, оценивать конкурентоспособность как следствие эффективности, а эффективность как фактор конкурентоспособности. Кроме того, важно решить задачу формирования приемлемого, доступного для расчета и интерпретации перечня аналитических показателей, отражающих не только взаимосвязь эффективности и конкурентоспособности бизнеса, но и позволяющих внешнему окружению организации объективно оценивать ее состояние. Авторами предложен ряд аспектов будущих исследований в русле разработки соответствующего аналитического инструментария для построения адекватных рейтингов данных экономических субъектов как одного из критериев их господдержки через финансовое стимулирование активизации участия в процессах импортозамещения. 
Ключевые слова: импортозамещение, диагностический аудит, малый и средний бизнес в импортозамещении, показатели конкурентоспособности и эффективности бизнеса.
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Гуманизация социально-экономического
 развития. Эволюция воззрений
М.А. Рыжова, С.С. Черемисина, Альпидовская М.Л.
Проблема гуманизации социально-экономического роста всегда волновала множество ученых. Этот вопрос актуален по сей день, потому что определенного видения о том, какое место должен занимать человек в экономике и в производстве, до сих пор не сформировано, несмотря на то что гуманизация на данный момент рассмотрена с множества сторон. В качестве цели исследования был взят анализ исторического развития воззрений на гуманизацию в экономической сфере. По итогам анализа было сформулировано комплексное мнение, которое, по мнению автора, отвечает самому смыслу термина “гуманизация” и способствует духовному развитию человека, ставя его целью экономического развития, а не средством к его достижению.
Ключевые слова: гуманизация, место человека в экономике, человек как цель при социально-экономическом развитии, история отношения к гуманизации, экономические школы и различные воззрения.
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Проблемы формирования процессов
 бухгалтерского учета на основе цифровых
 технологий
Н.Б. Абдусаломова 
Институт повышения квалификации и переподготовки кадров 
при Агентстве статистики при Президенте Республики Узбекистан,
Ташкент, Узбекистан
Целью статьи является исследование процессов формирования бухгалтерского учета на основе применения современных цифровых технологических решений и выявление проблем в деятельности предприятий и организаций Республики Узбекистан, обусловленных цифровизацией. В работе констатируется, что в настоящее время цифровизация рассматривается как тренд мирового развития производства, всех сфер жизнедеятельности человека, науки, бизнеса. В статье подчеркивается, что деловая среда современных субъектов экономики – это цифровая среда, которая предоставляет разнообразные возможности для экономического роста, но в тоже время имеет и новые угрозы для устойчивого развития на рынке. Автором показано, что автоматизация и цифровизация данных процессов способствуют значительному повышению эффективности и точности бухгалтерии, однако здесь возникают такие проблемы, как сложность внедрения, безопасность данных, адаптация персонала и соблюдение законодательства. В статье представлены рекомендации и пути решения этих проблем. Научная новизна заключается в исследовании применения современных информационных систем в деятельности экономических субъектов в Республике Узбекистан, в частности в сфере бухгалтерского учета; в выявлении проблем и выработке организационно-экономических механизмов для формирования достоверных данных о финансовом положении экономических субъектов на основе цифровых решений, которые представляют интерес для развития современной теории и практики бухгалтерского учета и экономического анализа.
Ключевые слова: бухгалтерский учет, цифровые технологии, автоматизация, безопасность данных, переобучение, законодательство.
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DOI: 10.26456/2219-1453/2023.4.161–173	
Унификация данных бухгалтерских
 информационных систем как фактор повышения
 аналитических возможностей и 
формирования Big Data технологий
А.Б. Абдуллаев
Ташкентский государственный экономический университет, Ташкент
Статья посвящается вопросам развития цифровой экономики в Республике Узбекистан. Цель исследования – рассмотреть возможности унификации бухгалтерских информационных систем как фактора повышения аналитических возможностей и формирования BIG DATA технологий. Предлагается алгоритм формирования национальной экосистемы данных по финансово-хозяйственной деятельности предприятий путем внедрения единого классификатора показателей, интеграции платформ экономической информации, развития технологий формирования «озера хранилищ», внедрения искусственного интеллекта для развития и коммерциализации аналитической информации.
Ключевые слова: бухгалтерская информационная система, цифровизация, автоматизация бухгалтерского учета, большие данные, искусственный интеллект, озеро данных.
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Корпоративное управление как специфический
стратегический ресурс компании
Д.О. Бахарева 
ФГОБУ ВО «Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации», г. Москва 
В качестве цели данной работы выступает анализ имеющихся исследовательских материалов, доказательная база которых позволит идентифицировать свойства стратегического ресурса в корпоративном управлении. В статье рассматривается теоретическое и практическое обоснование взаимосвязи корпоративного управления и стоимости бизнеса. Ключевая исследовательская цель данной статьи обозначается как поиск и доказательство свойств стратегического ресурса в корпоративном управлении посредством обзора имеющихся исследовательских результатов в сфере менеджмента. Проанализированы фундаментальные работы Пола Гомперса, Доу-Джонса. Рассмотрены результаты корреляционно-регрессионного анализа О.Д. Косоруковой, в ходе которого установлена взаимосвязь корпоративного управления и стоимости компании. В заключительной части сделан вывод об имеющихся свойствах стратегического ресурса в корпоративном управлении и его влиянии на финансовый результат компании.
Ключевые слова: корпоративное управление, стратегический ресурс, инвестиционная привлекательность, стоимость бизнеса, капитализация компании.
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газлайтинг в трудовом коллективе:
 эмпирическое исследование
С.В. Чегринцова, В.Н. Чегринцова
ФГБОУ ВО «Тверской государственный университет», г. Тверь
Цель статьи заключается в анализе результатов апробации ряда психологических методик, применяемых для выявления газлайтеров в трудовом коллективе организаций различных организационно-правовых форм и сфер деятельности. Выявлено и доказано, что к основным индивидуально-психологическим особенностям газлайтера в организации относятся следующие: неадекватная (низкая) самооценка; высокая коммуникативная агрессивность; высокий уровень развития межличностного эмоционального интеллекта; низкий уровень самоконтроля в эмоциональной сфере, социального самоконтроля и общего самоконтроля; возбудимый и экзальтированный тип акцентуации. Научная новизна заключается в выявлении связи перечисленных характеристик друг с другом и рядом иных показателей, что свидетельствует о возможных перспективах дальнейших разработок в этом направлении.
Ключевые слова: менеджмент, персонал, трудовое поведение, газлайтинг, трудовой коллектив, индивидуально-психологические характеристики газлайтера, эмпирическое исследование газлайтинга
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О некоторых аспектах воздействия
 функционирования корпораций на финансовое
 состояние предприятий малого бизнеса в россии
Н.Е. Царёва, Е.Ю. Верещагина, С.А. Гунбатов
ФГБОУ ВО «Тверской государственный университет», г. Тверь
В статье отражены современные тенденции развития малого бизнеса в России и влияние деятельности транснациональных корпораций на экономические результаты и финансовое состояние субъектов малого бизнеса. Актуальность темы определяется изменением места транснациональных компаний в экономике России и появлением новых возможностей для развития малого бизнеса. Цель статьи – раскрыть актуальные направления развития малого бизнеса в Российской Федерации через влияние деятельности корпораций на их финансовое состояние. Элемент научной новизны заключается в раскрытии тенденций развития субъектов малого бизнеса в России под влиянием деятельности корпораций в современных геополитических условиях.
Ключевые слова: ТНК, корпорации, малые предприятия, малый бизнес, транснациональные корпорации, финансовое состояние предприятия.
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УЧАСТНИКИ ОТНОШЕНИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ
 СОБСТВЕННОСТИ И СОДЕРЖАНИЕ ИНФОРМАЦИОННЫХ
 СВЯЗЕЙ
Е.В. Рожков
ФГБОУ ВО «Уральский государственный экономический университет», 
 г. Екатеринбург
В статье анализируется ситуация с определением использования информационных связей при управлении муниципальной собственностью. Объектом исследования является процедура взаимодействия между муниципальными органами власти и хозяйствующими субъектами. Целью статьи является определение необходимости использования информационных связей при эксплуатации муниципального имущества. Проанализированы имеющиеся данные по использованию имущества города Перми. Автором сформировано мнение о необходимости публикации в режиме онлайн информации о муниципальном имуществе. Новизна статьи определяется результатами исследований по использованию информационных связей при эксплуатации муниципального имущества. Материал статьи может учитываться местными органами власти при разработке дорожных карт по эксплуатации муниципальной собственности.
Ключевые слова: цифровизация, информатизация, муниципальная собственность, имущество, город.
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ПРИМЕНЕНИЕ ТЕХНОЛОГИИ ОБРАТНОГО ИНЖИНИРИНГА
 В ПРОЕКТНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ SINET SPARK LAB
Г.И. Рац, Н.А. Потапов
ФГАОУ ВО «Северо-Восточный федеральный университет
 им. М.К. Аммосова», г. Якутск, Российская Федерация
Функционирование и развитие отечественных производственных предприятий в условиях ограничений, вызванных международными экономическими санкциями, придало мощный импульс технологии обратного инжиниринга как эффективного средства для реализации политики импортозамещения. Цель статьи – рассмотреть использование технологии обратного инжиниринга для производства продукции, не выпускаемой в России или производимой в ограниченных объемах. Научная новизна состоит в обосновании возможности практического применения технологии обратного инжиниринга как одного из инструментов для снижения импортозависимости российской экономики. Анализ проведен на примере деятельности производственной компании Sinet Spark Lab, предложившей более совершенный аналог импортного газового котла для северных и арктических районов России и Якутии.
Ключевые слова: обратный инжиниринг, Autodesk Inventor, импортозамещение, реверс-инжиниринг, Sinet Spark Lab, газовый котел, тепло.
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DOI: 10.26456/2219-1453/2023.4.220–233
JEL A10, B41, C01
Об отдельных аспектах роли и места
 макроэкономической теории в исследованиях
 современных вызовов глобализации
Б.Д. Матризаев
ФГОБУ ВО «Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации», г. Москва, Российская Федерация

Статья направлена на определение глобальных тенденций, которые будут работать в качестве основных факторов экономического роста и определять относительную производительность в различных регионах мира; отражает последние тенденции и показывает их с точки зрения формирования глобальной экономики и потенциальных проблем, которые могут возникнуть. На сегодняшний день в основных исследованиях по макроэкономической теории выделяется пять основных факторов экономического роста, которые будут определяющими в предстоящие десятилетия: население и человеческий капитал; капитал и рынки капитала; глобализация и торговля; технологии и инновации, а также новые рубежи для роста производительности. В исследовании рассмотрен каждый из перечисленных факторов, а также их влияние на рост, предполагая, что они являются независимыми детерминантами. Безусловно, это - упрощение: некоторые факторы сами непосредственно зависимы от экономического роста. Научной новизной является предложенный новый критический взгляд на отдельные прикладные аспекты макроэкономического анализа глобализации и экономического роста, а также обобщение трехфакторной производственной функции, что, как показано, значительно влияет на эконометрическую оценку эластичности замещения. Критически анализируется теория Хекшера-Олина, которая дает новый подход к анализу поставленной задачи. Данные теоретические выводы дают возможность выхода на новые эмпирические предположения в рамках данного исследования. 
Ключевые слова: макроэкономическая теория, экономический рост, глобализация, модель.
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Экосистемы инноваций: влияниеразличных
 факторов на инновационную динамику
П.С. Сухарева, А.А. Григорьева 
ФГАОУ ВО «Санкт-Петербургский политехнический университет 
имени Петра Великого», г. Санкт-Петербург, Россия
В статье рассматривается экономический смысл понятия «инновационная экосистема», а также подходы к оценке экономической эффективности искусственного интеллекта в экосистемах инноваций, их вектор развития, компоненты и определение. С каждым годом трансформация бизнес-среды, вызванная глобальной цифровизацией, становится все более стремительной. Параллельно с этим формируются новые представления о системах для создания экономических ценностей. Именно поэтому экосистемы инноваций, считаются новым, перспективным способом производства и реализации товаров и услуг. Для более широкого понимания термина рассматривается понятие «инновационная динамика», под которой понимаются закономерности и тенденции существования и функционирования инновационной сферы экономии. Более широкое значение термина включает в себя учет состояния технического прогресса, демографических изменений, качества жизни и состояние общемировых проблемы. Целью статьи является рассмотрение понятия «экосистема инноваций», изучение факторов, влияющих на инновационную динамику. Установлено, что экосистемы инноваций сегодня обладают повышенным уровнем актуальности и быстрыми темпами развития. Рассмотрен новый компонент инновационный экосистемы, способствующий развитию технологического предпринимательства – стартап-студии. Приведены отличительные характеристики стартап-студий от бизнес-инкубаторов и акселераторов.
Ключевые слова: экосистемы инноваций, инновационная экосистема, экосистема; инновация; инновационная динамика; стартап-студия.
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СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ТРАЕКТОРИЯ РАЗВИТИЯ
 РОССИИ: КАТЕГОРИЧЕСКИЙ ИМПЕРАТИВ БЫТИЯ ВО
 ВРЕМЕНИ И ПРОСТРАНСТВЕ 
Л.А. Карасёва[footnoteRef:2]  [2:  Карасёва Л.А., Председатель Программного комитета конференции, доктор экономических наук, профессор, заведующая кафедрой экономической теории ИнЭУ ТвГУ] 

ФГБОУ ВО «Тверской государственный университет», г. Тверь
30 ноября – 01 декабря 2023 г. в Тверском государственном университете состоялась III Международная научно-практическая конференция «Социально-экономическая траектория развития России: категорический императив бытия во времени и пространстве», посвящённая памяти Виктора Александровича Петрищева  д.э.н., проф., Действительного члена Российской академии социальных наук[footnoteRef:3]. Организаторами конференции выступили Институт экономики и управления, кафедра экономической теории. Предлагаемый читателям материал организационно и содержательно раскрывает итоги работы Конференции. [3:  http://eco.tversu.ru/Conf/12_pr03.pdf] 

Ключевые слова: глубокая трансформация хозяйственных систем, междисциплинарное обсуждение современных проблем экономики, актуальные вопросы развития экономической теории
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ПРОФЕССОР А.В. БУЗГАЛИН И СОВРЕМЕННЫЕ ПРОБЛЕМЫ
 ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ТЕОРИИ
М.И. Воейков
ФГБУН Института экономики РАН
В статье анализируется вклад профессора А.В. Бузгалина в современную экономическую теорию. Раскрываются основные проблемы, над которыми работал Бузгалин в последние годы: теория формаций, поздний капитализм, противоречия рыночной экономики, критический марксизм, природа и причины распада СССР, будущее общество. Показывается, что Бузгалин очень творчески подходил к трактовке многих актуальных проблем, занимая весьма прогрессивную позицию, органично соединяя традиционные подходы в экономической теории с ее актуализацией. 
Ключевые слова: экономическая теория, рыночная экономика, поздний капитализм, социалистическое общество, современная трансформация.
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PexaxmmonRas Ko:LTerns cepun:
3-p swow. nay, npoip. JLA. Kapaceaa (esaani pedaxmop);
3-p nomr. wayx, Jou. HH. Koatoss (sax. exaonoco pedaxmopa);
san. axon. Hayx, Jou. T.M. Koanosa (omoencmoennii cexpemapn);
2-p won. nays, mpog. ML Amsmgoscas (r. Mockaa); 3-p awow. Hayk,
200 HH. Benenko; 2-p akon. Hayk, Zou. AH. Sobpumes (r. Crasponons);
3-p owon. nay, npod. O.B. Borianons; Kanl Texs. Hayk, CT. HEYI. cotp.
201 AA. Bacmees; 1-p 3¢0H. ey, npod. [L.C. Baxpyues (r. Apociasas);
2-p swow. nayw, npofy. M.O. Bomosa (r. Mocksa), 1-p akon. wayk,
npo. OB. Jawnnoss, (r. Mocxsa); 1-p aon. wayk, npog. O.B. 3abemma (5. Mockas);
3-p sxon. navi, mpod. . 3navesa (oarapus); Kemy aKon. wavk, Jou. H.B. Kocrioosht;
2-p owon. rayx, e nayu. corp. AB. Kyameuos (r. Mocka); 2-p Texi. Hayx,
200 BM. Kyprance; 3-p awon. nay, Zou. VLI Kypoumna (r. Apocizams);
-p owon, nays, mpog. TK. Jlamyumucian; 3-p aKon. Reyx, Jou. EE. Hukonseoa
(r. Voamono); 2-p avow. nayx, mpog. JLE. Mepierops (r. Sipoctaets), I-p axon. Hayk,
01 CH. Monesosa (r. Mocxsa): 1-p axon. wayx, npe. M. Pan (r. Sigrex;
3-p won. naye, mpo. JLA. Tammions (Kaaa¥eras); Kawd oxom. ey,
npod. 7. Tomaveno; 1-p Tew. Aayw, 1-p akok. Ray, npad. AB. Tebewarn
(r. Mockas); 2-p Texn. nayx /5. Liserion; xaw1. axon. wayk, Joi M.B. Liypia;
KaHL 3KoR. HaYK, Toll OH. LYo (BTapYEe); -p 3KOH. eV, 20 C.H. Hkonnena

Anpec perascmmn:
Poceus, 170021, . Taepn, ya. 2 Tpndosaoss, & 2, 546, 1014
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